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CONTR.ùTTAZIONE INTEqRATIVA
A LIVELTO D'ISTITUTO

ANNO SC0LASTICO 201 5/2016

Il eiomo 26 del mese di febbraro 2016 a1le ore 15,00, presso il 17^ Circolo Didattico "Poggiofranco"

dr";;, ; t;";1to f incontro, regolarmeite corruo"uto, tra 1a delegazione di parte pubblica e la

delegazione di parte sindacal", ,t"11" p"tton" che sottoscrivono in calce il presente contratto' pel

pro"éd"." alla còntrattazione integrativa decentrata d'istituto relativa all'anno scolastico 2015/2016'

in appiicazione delle disposizroni iontenute nell'art. 6 del C.C.N.L. del291111200'7
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X\1r CIRCOLO DIDATIÍCO

vISTO

VISTO

VISTA

VTSTA

\-TSTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

TRE P&&TN

il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.

11 C.C.N.L. del 29 I l\ 12007

la sequenza contrattuale AIA del25107 12008

l'lntesa Nazionale sottoscritta in data 07.08.2015 avente ad oggetto

1a ripartizione del1e nsorse di cui agli Nt .33, 62,85, 87 del CCNL

200612009 per I'a.s. 201512016

la nota M.I.U.R Prot. n. 13439 dell'1110912015 relativa all'assegnazrone

delle risorse finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed

altre voci (Programma Amuale 2015 - periodo settembre - dicemb re 2Ql5)

e comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per furzionamento

amministrativo didattico ed altre voci del Programma Annuale 2016 -
periodo gen-naio-agosto 20 I6

che il presente contratto integrativo d'istìtuto contribuisce al

miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza del1a scuola, nconosce e

valorizza la professionalità dei lavoraton ne1 rispetto del CCNL vigente

che ia contrattazione d'istituto del2310212015, è integralmente confermata
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SI CONVINEESISTIPUIA QUÀIITO Uf.

ArL 16 - Risorse

1- Le risorse disponibili per 1'attribuzione de1 salario accessorio sono costituite da :

a) stanziamenti del Fondo delf istituzione scolastica annualmente stabiliti dal MIUR:
b) stanziamenti predsti per l'attivazione delle funzioni strumentali all'offerta formativa;
c) stanziamenti previsti per l'attivazione de6;1i incarichi specifici del personale AIA;
d) eventuali residui del Fondo non utilizzati negli anni scolastici precedenti;
e) altre risorse provenienti dall'Amministra::ione e da altri Enti, pubblici o privati, destinate a

retribuire i1 personale della tstituzione scc,lastica, a seguito di accordi, convenzioni od altro;

I1 totale delle risorse finanziarie disponibili per il presente contratto an.ìmontano a € 48.111,95 (lordo
Stato) e sono state così determinate:

Voce di
finanziamento

Parametro
finanziario
Lordo Stato

Parametro
finanziario

Lordo
diperrdente

Numero
parametri

Totale
Lordo
Stato

Totale Lordo
Dipendente

Punti di erogazione
del servizio CCNL
29/11/2007 - Art.
85, co 1

2.498,03 r.88i2,46 3 7.494,0e 5.647,39

Nuinero degli
addetti individuati
dai decreti
interministeriali
quale organico di
diritto del personale
docente ed
educativo e del
personale A.T.A
cNL 29/11/2007 -
Art. 85, co I

352,17 26:t,40 ,82 28.877 ,94 2I .7 6t ,82

36.372,03 27.409,21Economie a.s.
20t4t2015

3.344,10 2.520,50

TOTAIE
DISPONIBILITA'

39.716,,73 29.929,7r
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FUNZIONI STRUMENTALI

INCARICHI SPECIFICI

ORE II,CCEDENTI

In sintesi, le risorse cornplessivamente disponibili per
contrattazione integrativa, sono determinate ccme sezue:

l'anno scolastico 201512016, oggetto di

rJLKL
/

J

descizione Importo complessivo al lordo degli onei iflessî a

caico dell'ammínistrazipne e lrap
Funzioni strumentali a.s. 201512016 3.8t7,73
Economie a.s. 20I4/201,5 0,02

Totale disponibiltà a.s. 201 5/2016 3.817,75

descizione Importo complessivo al lordo degli
oneri iflessi a caico

dell' amministrazione e lrap
Incarichi soecifici oersonale AIA a.s. 201!;12076 2.787,30
Economie a.s. 2014/2015 0,00

Totale disponibiìità a.s. 201512016 2.787.30

descizî,one Iinporto complessivo al lordo degli
onei riflessi a carico

dell' amministrazione e Irap
Ore eccedenti a.s. 2QI5|20I6 r.773,82
Economie a.s. 2014/2015 8,27

-Totale disponibilità a.s. 2015/2016 1.782.09

Economie a.s. 20141201 5 8.08

Totale disponibilità a.s. 2015/2016 t.790,r1

,'7 ,.J t/
4.L1/(-,'-" \'
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un'led Naìr_ons x{fl clRCoLO DlDATllCo
Edu€tonar,scsntificand P0ccI0FllI\co srnl

CuLtú€lOrs:niÉron _ Memberof UNESCO
. as$ a|€d scl@Ls

a retribuire
scolastica,

nm

rt 17 _ Finalizzaz.ione delle risorse del FIS

uoerentemente con le previsíoni di regge, le risorse der FIS devono essere finalizzate
funzioni e attività che incrementino ra produttività e l'erficienza dell,istituzione
riconoscendo I'impegno individuale e i risultàti consezuiti.

At t lB _ Críferi per la ripartizio,ne del Fondo dell,Istituzione Scolastica

1 -Le risorse det fondo delf istihrzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionalipresenti nell 'istituzione scolastica sulla base delie esìgerze orgarnzzative e didattiche che derivanodalle attività curricolari ed extracurricolari previste nel"PoF, nonché dal piano Annuale delle attivitàdel personale docente, dal piano Amuale d;lle iattività del personale AIA.A tale.fine, sono 
_assegnati per le attività del personale àocente € 21.92g,69 e per re attività der

€T:rTffi*. 
16.114,00 compresa la quota variabile dell,indennità di dr";i;"" fiìi;.S.GA. per

2 - E' istituito un fondo di riserva pari a € |,574,04 per far fionte a necessità non programmate eirnprevedibili.
3 11 fondo di riser-va, se non utilizzato, confluirà nella dotazlone fìnalziaria de[,anno successlvo.

DESCRIZIONE
Risorse anno scolastico 2015/16

(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell,IRAp)

Fondo d'isrituto 1an. 85 CCNL 29/ll/2007 come sostituito
dall'art. I della sequenza contrattuale dell'g/4/200g.1

€ 39.716,73

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 2911i/20(t €3.8r7,7s
Lncarichi specificì al personale ATA (art.47 CCNL-

29/11/2007, comma l, Iettera b) come sostituito dall,art. 1

della sequenza confartuale personale ATA 25 /7 /200f1)
O." 

""""d".rti 
p"r lu ,ortiturio*d"i 

"oll"ghi 
urrerrti

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari
(tut. 6, con.tma Z,lenera l) CCNL 29 /111200:')

c2.787,30

€ 1.790,17

€ 0,00

Progetti relativi alle aree a nschio, a fofte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9

ccNr,29t11/2007) € 0,00
TOTALE RISORSE FINANZIARIE A.S. 2015/2016 € 48.111,95

i,
t4
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Art 19 -Stanzinmenti

I - Al frne di perseguire le finalità di cui all'art. 2, il fondo d'istìtuto desúnato al personaie docente

della scuola è npartito tra le aree di attività di seguito specificate:

F supporlo al dingente scolastico e al modeilo organizzatlo
) supporto alla didattica
F progetti e attività di arricchimento deli'offerta formativa

Nello specìfico vengono determinati i seguentr compensi

Tipo di attività
n.
docenti

n. ore
pr0
capite

n.
totale
ore importo

totale lordo
dipendeute

Totale
lordo Stato

Collaboratore Dirieente Scolastico Ì foíettario 1.500,00 i.990,50

Collaboratore Dirisente Scolastico
1 forfettario 1.500,00 1.990,50

Referente Scuola Infanzia
I forfettario 800,00 1.061.60

Presidente di interclasse
5 15 15 17,50 r.312,50 t.741,69

Presidente di intersezione l l5 15 17,50 262,50 348.34

Referente D.S.A.
1 20 20 17,50 350.00 464,45

Coordinamento macroaree discinlinari
3 z0 60 t7,50 1.0s0.00 1.393,3s

Referente disagio e handicap
I 40 40 17,50 700,00 928,90

Referente orario
I 40 40 17.50 700.00 928.90

Laboratoro scientifici I 30 30 17.50 525.00 696.68

Referente intercultura e solidarieta
I 20 20 17,50 3 50,00 464,45

Referenti Tnnity
2 10 20 17,50 350.00 464,45

Animatore digitale
I 30 30 I ?,50 525,00 696,68
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2- Allo stesso fine di cui al comma 1 vengono, di seguito, definite le aree di attività riferite al
personale AIA.

F Compenso spettarite a1 DSGA quale q;ota variabile dell'indennitàL di direzione di cui all'art.
56 del CCNL 2911I/2007 con le modalità stabilite ne1 CCNI del 3110811999 e nelle misure
definite con la Tabella 9.

F Compenso spettante al pèrsonale che ira base alla normativa vigente sostituisce il DSGA o ne
svcilge le funz ioni ai sensi de11'ert. 56, comma i, det CCNL del 2911112007 . I

F Prestazioni aggiuntive del personale di segreteria in relazione ad adempimenti amministrativi
non programmabili in orario antimeridjano.

F Lavoro straordinario dei collaboratori scolastici per soddisfare le esigenze didattiche relative
alle attività programmate nel P.O.F..

F Sostituzione colleghi assenti personale collaboratore scolastrco ai sensi de1l'ar1. 1, comma
332 della Legge 23.12.2014, n. 190

) Servizi estemi e attività di supporto agli ufhci amministrativi e di direzione.
) Assístenza progetti P.O.F. e ausiiro alle attività didattiche dei docenti.
F Assistenza alla personale, scuola infaruzia.

L-JJ

u/
4/'

,a 'u

Coordinamento gruppi di lavoro
3 15 45,00 17.50 787,50 1.045,01

Tutor
3 25

'75
17,50 1.312,50 1.741,69

GAV
4 ZJ 100 17,50 , 1.750.00 2.322.25

Interplesso Ì forfexario r00,00 r32,70

Cortmissione P.T.O.F.
fodexario 1.600,00 2.123,20

Referente laboratorio multimediale
Tauro I 20 20 17,50 3s0.00 464.45

Scuola lnfa:rzia L2

a) Attività di insegnamento i 20 20 35,00 700.00 928.90
Totale 16.s2s.00 2r.928.69

\\
\\
t)P

J
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Art 20 - Funzioni strumentali penonale docente

Su delibera del Collegio dei docenti, i1 Drrigente comunica il nlrmero e la natura degli incarichi di
all'aÍ. 33, comma2:

2 - Le parti stabiliscono i seguenti compensi lordi a ciascuna funzione strumentale, tenuto conto
delle risorse finanziarie disponibili nel corrente anno scolastico pari a € 3.817,75 (lordo Stato )

\...

1-
cul

,4 0"

Destinatari Numero
personale

(Jre Compenso
orario

tabellare
Totale lordo
dipendente

Totale lordo
Stato

Indennita di Direaone al DSGA 3.210,00 4.259,67

Compenso per il sostituto del

DSGA

648,17 860,12

Assistenti arnmtnistrativi
(avoro slraordinario)

30,00 14,50 435,00

Assistenti amministratirn
(intensffi cazione area alunni)

I 15 14 50 2r7,50 288,62

Assistenti amminisb:ativi
(intensificazione area personale)

I 35 l4 50 507,50 673,45

Collaboratori scolastici (lavoro

sh'aordinario)

350 12,50 4.375,00 5.80s,63

Collaboraion scolastici (ore

sostitr.rzione colleghi assenti)

150 12,50 1.875,00 2.488,13

Collaboratori scolasiici

@ircola manutenzione) 3 30 t2,50 375.00 497,63

Collaboraiori scolastici (selizio
di custode plesso Carran@ serza
alloegIo) 250,00 'ì?l 75

Collaboratori smlastici
(Cura e assistenza alunni
diversamente abili) 2 20 12.50 2s0.00

Totale 12.143,17 16.114.00

AREA 1 Gestione del POF
AREA2 Verifi ca. valutazione e autovalutazione d'istituto
AREA 3 Interventi e servizi per gli alunni: personalizzazione e successo formativo
AREA4 ProfessionalitÈr, multim edialità e dematerializzazione

\rúll
, "\t- \ ''!'ir
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ArL 21 - Incaricìri specifici personale ATA
1 - Su proposta del Direttore S.G.A., il Dirigente stabilisce il numero e la natura degli incarichi
specifici di cui a1l'art. 47, comma l, lettera b) ,lel CCNL da attivare nelf istituzione scolastica.
11 Dirigente conferisce tali incarichi sulla base del possesso di specifrche competenze, previa
disponibilità.
2- Relativamente al corrente anno scolastico, vista ia disponibilità di € 2.787,30 (lordo Stato) 1e

parti stabiliscono i compensi lordi per ciascun incarico così distribuiti:

Tipologia n.
funzioni

Totale Lordo
dipendente

Totale lordo
stato

Ass. Amm.
4 75t.56 997.30

Coll. Scol. 5 1.348,88 1.790,00

Totale 2.100,44 2.787,30

arrotondamento
0,01

Totale 2.100.45

J,

FiiNZioÌ,il
STRUMENTALI

N. UOM| lrNS(J
LTIIITABIO
LORDO dip.

COMPENSO UNÌT'ARIO LORDO S'IAfO

Docenti( Area 1,2,3,4) 4 719,24 954,44
Totale 2.87(;.96 3.817,75

Arrotrindamento 0,02
Tdtale 2.87(;.98

I ) Assistenti Amministrativi:

Funzione

Qualifica Totale
lordo
dip.

Totale
lordo
stato

Coordinamento e suppodo al personale docente per l,utilìzzo di
materiale libraio, sussidi audiovisivi/informatici 165,79 220,00
Responsabile procedure di adeguamento/aggiornamento alla
normativa in matena di Privacy
Coordinamento gestione reti, software, suppofti informatici e
procedure di adeguamento/aggiomame nto alIa normativa in
materia di sicurezza

Totale

A.A. 165,79 220,00

165,79 220,00

254.1.9 337,30

7sr.s6 997,30

t.x '* d ;l!!' y c L\i'r , .;

,. -'ìJ.-J: ,1.^',
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Art 22 - Riepilogo compensi da liquidare al personale della scuola

a

uollaDoratorl ùcolasncl:
Tipo di incarico Qualifica Totale

lordo
dip.

Totale
lordo
stato

C.S.

430,00
Assistenza progetti P.O.F. e ausilio alle attività didattiche dei
docenti. olesso Tauro C.S.

256,2r

340,00
256,21

340,00
Assistenza progetti P.O.F. e ausilio alle attività didattiche dei
docenti. olesso Carrante C.S.

)56)l 340,00

Assisterza alla oersona. scuola infarzia C.S. 256,21 340.00
TOTALE 1.348.88 1.790.00

Personale Docente

Particolare impegno professionale "in aula" corlnesso alle innovazioni e alla
ricerca e flessibililà organtzzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)

ccNL29t1U2007)

132,70

928,90

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, cornna 2, lett. C)
ccNL 29l11/2009)

16.886,09

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirige,nte scolastico (art. 86, comma 2,
1etr. E) CCNL 2417/03)

3.981,00

compensi per il personale docente ed educati'o per ogni aitra attività deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera K) CCNL Zg lIl IZOOT

0,00

Funzioni strumentali al POF (art. 33 d,el CCNL 29lll1200l)

(art.6, comma 2, lettera l) C.C.N.L. 29/1112007

TOTALE

3.8r7 ,7 5

1.790,17

0,00

27.536,61

\
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b) Personale ATA
Prestaziom aggiuntive del personale ATA (art.

88, comma 2,lettera e) CCNL 29111/2007)
r0.994,21

Compensi per il personale AIA per ogni altra
attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88.

comma2. lettera K) CCNL 29lll/2007

0,00

Comperso per il sostituto del ESGA e quota

variabile delf indennita di direzone DSGA(art.S8,
comma 2, lettere i) e i CcNLzglll/nú)

s.119,79

Compenso DSGA (art.89 CCNL 29l11/2007 come
sostituito dall'ad 3 della sequenza contrattuale

penonale ATA 2517/2008)

0,00

l-ncarichi specifici (art. 47 CC|J/-2417l03) 2.'187,30

Compensi relativi a progettì nazionali e

comunrtan
(art.6, comma 2, lettera 1) C.C-N.L. 2911112007

0,00

TOTALE 18.901,30

A fronte di una assegnazione complessivamente quartificata in € 48.111,95 è stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse p an a 46.437 ,91 (in percenhrale: 96,52%).

Arf 23 - Clausola di salvaguardia

1- Qualor4 sulla base del1e clausole contrattuali, si verifichi uno sforamento del fabbisogrro nspetto
alla disponibililà frnan2ia'ia acceftata, il ltirigente, ai sensi de11'rirt.48, coÍìma 3, del D.lgs.
165/2001, può sospendere, parzialmente o totalmente, l'esecuzione delle clausole contrathtali dalle
quali derivino oneri di spesa.

2 - Nel caso in cui l'accertamento dell'incapienza del FIS intervenga quando ie attivita previste sono
state già svolte, il Dirigente dispone, previa informazione a1la pa.rte sindacale, Ia riduzione dei
compensi complessivamente spettanti a ciascun dipendente nella misura percentuale necessaria a
garantire il ripristino della compatibilità finaruriaria.

RINVIO

Per tutto quanto non espressamente previsto e disciplinato ne1
normativa di cui al CCNL del 29 novembre 2()07.

presente contratto sr nnvra alla
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POGGIOFRANCO - BARI

Via G. Tauro,2 '70124 - BARI- Tef. 080 561 3356 ' Fax080561.31.90
cod. Mecc.8AEE0l7007 - Cod. Fi5c.80005260726

E-mail: BAEE017007@istr.uzione.it - PEC: BAEE0l7007@Pec.isî.uzione.it
www.'f Tclrcolodìdatiicopottiofrancobari.tov.it

B,arl,26.02.2016

PaÉe pubblica

tr Dirigente Scolastico Dottssa Rosanna Monitillo

Parte Sindacale

RSU

Ins. Maria Antonietta Laquintana

lns. Rosa Lopez

Ins. Maria Palagano

oo.ss.

C.G.I.L. Scuola

C.I.S.L. Scuola

U.LL Scuola

S.N.AI.s.

G.I.L.DJ-

t1



Via G. Tèuro; 2 '70124 ' B/\Rl - Tel. 080 561.33'56 - F4x 080 561 31 90

www.1 TcircolodidatticoPoggiof.ancobari.Sov it

Ii giomo 29 del mese di febbraio 2016, presso il Plesso Tauro - 17^ Circolo Didattico

"Poggioftanco" di Bari, si sono inconhati il Dirigente Scolastico e 1a R.S.U. di Istrtuto, inss.

Laquintana Maria Antoniett a, Lopez Rosa e l'alagano Maria, per prendere atto dei finanziamentl

atloiizzati con nota M.I.U.R. Prot. n. AOOD(ìEFID/I768 de1 20.01.2016 nell',ambito de1 P.O.N. -

10.8.1.A1-FESRPON-PU-2015-335, e per proce,lere alla npartizione delle risorÉe afferenti le Spese

or ganizzativ e e gestionali.

FINANZIAME]{TO AUTORZZATO

: t-'t /
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. X\1( CIRCOTO DIDAITICO
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XVII CIRCOLO DIDATTICO
POGGIO FRANCO - BARI

10.8.1.41-FESRPOI\Í-PU-2015-335 Voci di costo

Tipologia attività Percentuale max Costo

Progettazione 2,00% € 300,00

Pìccoii adattamenti edilizi 6,00% € 0,00

Pubblicità 2,00% € 300,00

Collaudo 1,00% € 1s0,00

Addestramento a1l'uso delle
aIIîezzai)re

2,00% (€ 300,00) € 150,00

Spese organizzati ve e
gestionali

2,00% € 300,00

Totale spese generali € 1.200,00

Totale fomiture € t3.799,91

Totale proqetto €14.999,91

SI CON\4ENE

che la somma a disposizione destinata alle Spese Organtzzatíve e Gestìonali,
così ripartita:

pari a € 300,00, sia

etto 10.8.1.A1-FESRPON-PU-2015-335
Area gestionale

Spese personale costo/h ore tot. lordo onert IOr. Spesa

Dirigente Scolastico 60,29 2,50 150,73 4q )q 200,01

D.S.GA. 18,50 4 74,00 24,2Q qR ?0

Totale spese di personale 298,2r
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L'inconto termina alle ore 16,30.

Letto, confermato e sottoscritto.
Ban,29.02.2016

Il Dirigente Scolastico DotLssa Rosanna Monitillo

RSU

Ins. Maria Antonietta Laquintana

Ins. Rosa Lopez

Ins. Maria Palagano


